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Pemerintah Kabupaten Pasuruan berupaya menekan potensi klaster Covid-19 di perusahaan
melalui koordinasi intensif dengan Satgas Penanganan Covid-19 di setiap perusahaan. Metode
pengawasan ketat dilakukan, baik dari sisi preventif maupun upaya penanggulangan, termasuk
pemantauan penerapan protokol kesehatan dan responsif terhadap pekerja yang terkonfirmasi
positif.
Disnaker Kabupaten Pasuruan telah melakukan himbauan dan pemantauan penerapan protokol
kesehatan di perusahaan sejak awal pandemi. Koordinasi dilakukan dengan Satgas Covid-19
Kabupaten Pasuruan, manajemen perusahaan, dan serikat pekerja untuk meminimalisir potensi
klaster perusahaan.
Di setiap perusahaan, terdapat Satgas Penanganan Covid-19 dan penerapan Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3) yang menjamin keselamatan dan kesehatan pekerja. Disnaker juga
memantau pemberian masker kepada pekerja dan memastikan bahwa masker tersebut sampai ke
pekerja.
Meskipun penerapan physical distancing di perusahaan besar relatif sulit, kampanye tentang
pentingnya disiplin protokol kesehatan tetap digiatkan untuk memutus mata rantai penyebaran
Covid-19 di kalangan pekerja. Koordinasi dan himbauan telah dilakukan sejak awal pandemi
melalui Kementerian Ketenagakerjaan, Disnaker Provinsi, dan Apindo di tingkat pusat dan
Kabupaten.
Namun, penerapan physical distancing di perusahaan besar dan padat karya sulit dilakukan
karena berdampak pada pengurangan jumlah karyawan dan penurunan produksi.
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